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CENTRO EDUCACIONAL TRES MARIAS
FACULDADE TRES MARIAS
Recredenciada pela portaria n2674, de 22/03/2019

EDITAL N2 11 DE 06 DE AGOSTO DE 2026
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA

As DiregGes Académica e Institucional da Faculdade Trés Marias (FTM) devidamente autorizadas,
comunicam aos interessados que estdo abertas as inscricdes para o Programa Institucional de

Monitoria - PIM, para os Componentes Curriculares em anexo, observado o que dispde a RESOLUCAO

CEE n° 01/20109.

1. DASVAGAS

Serao selecionados candidatos a monitoria, conforme quadro de oferta de vagas apresentada a

Coordenacdo de Curso e validadas pela Diretoria (ANEXO I).

2. CRONOGRAMA

06/08/2026 a 09/08/2026 Inscricdes
10/08/2026 Confirmagao de Inscri¢do
12/08/2026 Prova tedrica
17/08/2026 a 19/08/2026 Prova pratica
21/08/2026 Resultado Final

*Calendario sujeito aalteracdo.

3. DOSREQUISITOS PARA INSCRICAO

I.  Aprovacdo em selecdo na disciplina objeto da monitoria;

Il.  Ter cursado o minimo 01 periodo letivo com aproveitamento das disciplinas;

I1l. Ter cursado adisciplina para cuja monitoria estd concorrendo;

IV. N3o ter sido reprovado na disciplina a que concorre e n3o ter disciplinapendente no periodo
anterior ao que concorre;

V. Ter disponibilidade de horario para o exercicio das atividades propostas (Obs.: Os horarios deverdo
ser acordados com o professor orientador da disciplina).

VI. 0 aluno poder3 se inscrever para o programa de monitoria em, no maximo, dois componentes
curriculares. Sendo aprovado, somente poderd exercer as atividades de monitoria em apenas um

componente por periodo letivo;

VII. Em caso de classificagdo em ambos componentes curriculares, o discente assumira aquela em

que tiver maior nota na prova tedrica.

VIII.
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4. DASINSCRICOES
As inscricOes serdo realizadas por meio de preenchimento de Ficha de Inscricdo, entre o

periodo de 06/08/2026 a 09/08/2026, através de formuldrio  online:
https://forms.gle/xQFeAsZuXy53dg4m7

5. DAAVALIACAO

O processo seletivo sera subdividido, em até trés etapas consecutivas:

° 12 etapa: Coeficiente de Rendimento Académico igual ou superior a 7,0 (sete)

° 22 etapa: Avaliacdo tedrica, de carater obrigatdrio e eliminatorio;

° 32 etapa: Avaliagdo pratica ou aplicada, de cardter obrigatério e classificatério, quando
houver;

a)  Ocandidato serd avaliado pelo professor da disciplina;

b) O candidato devera considerar os contelidos programaticos de cada componente curricular de

acordo com o ANEXO I;

C) A etapa de avaliagdo pratica deve ser subsequente a avaliagdo tedrica em que o aluno tenha

obtido média igual ou superior 7,0 (sete).

d) Para efeito de aprovacio e classificacio, sera utilizada a média do componente curricular a qual

o aluno se inscreveu, ou seja, CRA + prova tedrica + prova pratica (quando houver), dividido por dois

(ou trés);

e) Serdo considerados classificados os alunos que obtiverem média final igual ou superior a 7,0

(sete);

f)  Serdo aprovados os alunos que obtiverem maior média final dentro das vagas ofertadas;

g) Emcasode empate, serd classificado o aluno que obtiver maior nota no componente curricular, objeto

da selecdo da Monitoria. Persistindo o empate, serd classificado o aluno de maior Coeficiente de

Rendimento Académico (CRA) no curso;

h) O numero de candidatos selecionados dar-se-a no limite das vagas, observando-se rigorosamente

aordem decrescente de pontuagdo para fins de classificagao;

i) O resultado da selegdo, uma vez homologado pela Dire¢do Institucional, sera enviado a Diretoria
Académica e disponibilizado para divulgacao via portal

https://www.faculdadetresmarias.edu.br/editais.

6. DOSPROCEDIMENTOS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS
I.  Aavaliagdo contara de questdes abertas e/ou objetivas;

[l. A avaliag3o tedrica serd realizada presencialmente, nas dependéncias da Faculdade Trés Marias,

com inicio as 19h e terad durag¢do de, no maximo, 3h apds o inicio;
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[Il.  Para aqueles componentes curriculares que houverem provas préticas, esta serd realizada
presencialmente de acordo com o local que o professor definir e no dia predefinido no item 2 -
Cronograma.

IV. Caso o aluno ndo realize a avaliac3o, sera caracterizada a desisténcia do candidato e resultardem
sua eliminacdo do Processo de Sele¢do de Monitoria Voluntaria.

V. N3o haverd segunda chamada ou repeticdo das provas.

7. DAELIMINAGAO DE CANDIDATO

Serd eliminado do processo de selecio de monitoria o candidato que:

l. Deixar de cumprir os itens constantes deste Edital;

[l N3orealizar aprova no horéario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerdncia;
[l Lancar mdo de meios ilicitos paraaexecucdo das provas;

IV. Perturbar, de qualguer modo, aordem dostrabalhos, incorrendo em comportamento’ indevido.

8. DOSRESULTADOS

Serdo divulgados conforme predefinido no item 2 - Cronograma.

9. DASATRIBUICOES

. Domonitor

a)  Auxiliar o professor na orientagdo dos alunos, nos trabalhos de campo, de laboratério, debiblioteca,
sob a orientacdo e responsabilidade do professor orientador;

b)  Realizar acompanhamento junto aos alunos visando o melhor rendimento na disciplina bemcomo
nas avaliacdes desta;

C)  Planejar as atividades de monitoria junto ao Professor Orientador;

d) Participar das reunibes promovidas pela Coordenacdo de Curso quando convocado, bem
como de outros eventos relacionados aos cursos de graduagao e ao Programa de Monitoria;

e) Cumprir 08 horas semanais;

§12 - E vedado ao Monitor ministrar aulas, aplicar avaliacdes e/ou substituir o Professor Orientador;
§2¢ - E vedado ao Monitor o exercicio de atividades meramente burocraticas;

§32 - F vedado ao Monitor acumular Monitoria no mesmo semestre letivo.

f) Entregar Relatdrio Final ao professor orientador no encerramento da monitoria. (ANEXO 1V)

g) Registrar a presenca em folha de frequéncia, especifica da monitoria, disponibilizada na Secretaria da IES:

O ndo cumprimento das obriga¢des do monitor, comprovada pela emissdao de dois relatdrios parciais

gualificados como INSUFICIENTE, acarretara no seu desligamento das atividades de monitoria.
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Il. Do professor orientador

a)  Orientar e acompanhar o monitor na elaboracio e execugio do plano de trabalho dasatividades
desenvolvidas na Monitoria;

b) Avaliar o desenvolvimento das atividades do Monitor, quanto a participa¢do, frequéncia e
envolvimento nas atividades;

C)  Orientar o Monitor na elaboragdo do Relatério Final da Monitoria.

10. DA BOLSA DE MONITORIA

A FACULDADE TRES MARIAS concederd Bolsas de Monitoria aos estudantes aprovados no
Processo Seletivo de Monitoria, com a finalidade de incentivar a exceléncia académica, fortalecer o
Programa Institucional de Monitoria e ampliar a participagdo de estudantes dos diferentes cursos de

graduacgado nas atividades de ensino.

8§12 Para a vigéncia deste Edital serdo disponibilizadas 03 (trés) Bolsas de Monitoria, no valor mensal
de RS 300,00 (trezentos reais), pelo periodo de 04 (quatro) meses, totalizando até 04 (quatro)
parcelas por bolsista.

8§22 As bolsas serdo concedidas de acordo com a classificagao geral do Processo Seletivo, observados
0s requisitos previstos neste Edital.

§32 Com vistas a democratiza¢do das oportunidades e ao fortalecimento institucional do Programa de
Monitoria, serd concedida apenas uma bolsa por curso, independentemente do componente
curricular para o qual o candidato tenha concorrido.

842 Serdo contemplados com bolsa os candidatos de maior pontuacao na classificacao geral, desde
gue pertencentes a cursos distintos e atendam integralmente aos requisitos estabelecidos neste Edital.
§52 Caso dois ou mais candidatos de um mesmo curso figurem entre os primeiros colocados da
classificacdo geral, apenas o candidato melhor classificado fara‘jus a bolsa, sendo esta destinada,
sucessivamente, ao candidato de maior pontuagdo pertencente a outro.curso, até o limite de bolsas
previsto neste Edital.

8§62 N3o havendo candidatos aprovados em numero suficiente para contemplar cursos distintos, as
bolsas remanescentes serdo concedidas aos candidatos subsequentes da classificagdo geral,
independentemente do curso de origem.

§72 Os candidatos aprovados e ndao contemplados com bolsa poderdo exercer a monitoria na
modalidade voluntdria, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade de vagas.

882 A Bolsa de Monitoria possui natureza de incentivo académico, nao caracteriza vinculo

empregaticio de qualquer natureza com a FACULDADE TRES MARIAS, n3o possui natureza salarial e
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§92 O pagamento da bolsa sera efetuado em 04 (quatro) parcelas mensais, condicionado:

| —ao cumprimento das atividades previstas no Plano de Trabalho da Monitoria;

Il —ao desempenho satisfatério das atividades, atestado pelo docente orientador;

Il — a frequéncia regular do estudante nas atividades académicas;

IV — a manutencdo do vinculo académico com a Instituicdo durante toda a vigéncia da monitoria.

§10. O estudante perdera o direito a bolsa quando:

| — deixar de atender aos requisitos estabelecidos neste Edital;

Il — descumprir as atribuigdes inerentes a monitoria;

Il — apresentar desempenho insatisfatdrio, mediante parecer fundamentado do docente orientador e
homologado pela Coordenagdo do Curso;

IV — solicitar seu desligamento do Programa Institucional de Monitoria;

V —tiver sua monitoria encerrada por decisdo fundamentada da Coordenagdo do Curso ou da Diretoria
Académica;

VI — trancar, cancelar ou perder o vinculo académico com a Instituicdo.

811. Na hipdtese de vacancia de bolsa durante sua vigéncia, esta sera destinadaao. candidato
subsequente da classificacdo geral que ainda ndo tenha sido contemplado com bolsa em seu respectivo
curso, observados os critérios estabelecidos neste Edital.

§12. Na impossibilidade de aplicagdo do disposto no paragrafo anterior, a bolsa serd concedida ao
proximo candidato classificado que atenda aos requisitos previstos neste Edital.

§13. A concessdo e a manutengdo das Bolsas de Monitoria ficam condicionadas a disponibilidade
orcamentaria e financeira da FACULDADE TRES MARIAS, n3do constituindo direito adquirido a

renovacdo do beneficio em editais futuros.

11. DASDISPOSICOES FINAIS

I.  Apds divulgacdo do resultado final, o candidato aprovado deverd entrar em contato com o
professor orientador para inicio das atividades;

[I. E de responsabilidade do aluno aprovado no processo seletivo de monitoria 0s custos com
deslocamento e outros de cardter pessoal;

[1l.  Oscasosomissos serdo resolvidos acritério da Direcdo Académica e Direcdo Institucional.

IV. Os itens do Edital poderdo sofrer atualizacbes ou acréscimos em circunstancias eventuais que

serdo mencionadas em retificagdao a ser publicada.
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Jodo Pessoa, 06 de agosto de 2026.

Gabriella Cavalcante de Souza Albuquerque
Diretora Institucional

Emilia Fernandes Pimenta
Diretora Académica
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ANEXO |

QUADRO DE COMPONENTES CURRICULARES, VAGAS, METODO AVALIATIVO E CONTEUDO PROGRAMATICO

e ADMINISTRACAO

Componente curricular Professor(a) Vagas Selecao Turno
Gestdo de Pessoas Fabiano Santos 2 Prova tedrica + entrevista Noite
Gestdo de Marketing Eudo Jansen 2 Prova tedrica + entrevista Noite
Planejamento Estratégico Gleicy Kelly 2 Prova tedrica + entrevista Noite

Contetdo programatico

Gestdo de Pessoas: Subsistemas da Administracdo de Pessoas e os impactos de sua operacionalizacdo em
diferentes instancias organizacionais. Processo de formulacdo das politicas de Gestdo de Pessoas, seus
elementos, implementagdo e avaliagdo.

Gestado de Marketing: Funcdo mercadoldgica e cendrio de mercado. Relacdo da fungdo mercadoldgica com
as demais areas da empresa. Composto de marketing: produto, preco, distribuicdo e comunicagao.

Planejamento Estratégico: Missdo, visdo e valores organizacionais. Analise de cendrios e dos ambientes
interno e externo. Matriz SWOT. Balanced Scorecard, BSC. Ciclo PDCA.

e ENFERMAGEM

Componente curricular Professor(a) Vagas Selecao Turno
Microbiologia e Imunologia Alef Maximo M. Freire 3 Prova pratica + entrevista Noite

. . S - - . Manha e
Semiologia e Semiotécnica | Jéssica Barreto 4 Prova pratica + entrevista noite
Semiologia e Semiotécnica Il Maria Helena Brasil 4 Prova pratica + entrevista Noite

12 etapa: prova tedrica. 22
Situagdes Cirdrgicas Dilayne Cabral 2 etapa: prova pratica + Noite
entrevista

Contetido programatico

Microbiologia e Imunologia: Caracteristicas gerais das bactérias; caracteristicas gerais dos virus;
caracteristicas gerais dos fungos; leucdcitos e suas funcées; no¢des de microscopia.

Semiologia e Semiotécnica I: Exame fisico.

Semiologia e Semiotécnica Il: Administracdo de medicamentos.

Situagles Cirargicas: Montagem da sala operatdria; circulagdo na sala operatédria; desmontagem da sala
operatdria; mesa cirurgica; degermacdo cirurgica; paramentagdo cirurgica; desparamentacdo cirdrgica;
cateterismo vesical de demora no intraoperatério.
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e ENGENHARIA CIVIL

Componente curricular

Professor(a)

Vagas

Selegdo

Turno

Resisténcia dos Materiais

Matheus Cavalcanti

Prova tedrica + entrevista

Noite

Contetido programatico

Resisténcia dos Materiais: Diagramas de corpo livre; esforco normal, cortante e momento fletor; tensao e
deformacao; deflexao em vigas; flambagem de pilares, cargas e tensdes criticas.

e FARMACIA
Componente curricular Professor(a) Vagas Selecao Turno
Introdu¢do a Farmacocinética e . - Prova tedrica + entrevista Manhi e
. L . Lucas Ndbrega de Oliveira 2 )
Biofarmacia noite
Farmacotécnica | Igor Gabriel da Silva Ramalho 2 Prova tedrica + entrevista Noite
. Heivila Monique da Silva Prova tedrica + entrevista .
Farmacognosia 2 Noite
Alexandre
. . Heivila Monique da Silva Prova tedrica + entrevista .
Fitoterapia q 2 Noite
Alexandre
Quimica Geral e Inorganica André Luiz Araujo Caetano 2 Prova tedrica + entrevista Noite
Analises Toxicoldgicas e Pericia . . . 2 Prova tedrica + entrevista ~
- & Alefe Brito Monteiro Manha
Criminal
Contetdo programatico
Introdugdo a Farmacocinética e Biofarmacia: Farmacocinética: absorcdo, distribuicdo, metabolizagao e
excregao.
Farmacotécnica I: Formas farmacéuticas e boas praticas de manipulagao.
Farmacognosia: Metabdlitos secundarios e métodos de extracgao.
Fitoterapia: Uso racional de fitoterdpicos e principais plantas medicinais.
Quimica Geral e Inorganica: LigacOes quimicas e funcbes organicas.
Analises Toxicoldgicas e Pericia Criminal: Toxicocinética e toxicodinamica.
e FISIOTERAPIA
Componente curricular Professor(a) Vagas Selecao Turno
Avaliacdo Clinica L. . .
.. ¢ a Ana Isabele Neves 2 Prova tedrica + entrevista Noite
Fisioterapéutica
Fisioterapia Respiratdria Natdlia Borges 2 Prova tedrica + entrevista Noite

Conteudo programatico

Avaliacdo Clinica Fisioterapéutica: Anamnese; sinais vitais; inspecdo; palpacdo; avaliacdo da dor;
goniometria; perimetria; amplitude de movimento (ADM); teste de forca muscular (Escala de Oxford);
tonus muscular; reflexos superficiais e profundos; sensibilidade superficial e profunda; avaliacdo postural;
avaliagdo da marcha; equilibrio e coordenagdo motora; diagnédstico fisioterapéutico; raciocinio clinico em
fisioterapia; registro em prontuario e evolucdo fisioterapéutica.
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Fisioterapia Respiratdria: Anatomia, fisiologia e biomecanica do sistema respiratério; semiologia e avaliagao
fisioterapéutica respiratodria; fisiopatologia das doencas respiratdrias obstrutivas e restritivas; exames
complementares em fisioterapia respiratéria; oxigenoterapia; espirometria e avaliacdo funcional
respiratdria; avaliacdo e treinamento da musculatura respiratéria; fisioterapia em terapia intensiva;
ventilagdo mecanica invasiva e ndo invasiva; reabilitacdo pulmonar baseada em evidéncias.

e ODONTOLOGIA

Componente curricular Professor(a) Vagas Selecao Turno
. . . . . L. Tarde/No
Clinica de Cirurgica Nilvia Maria 2 Prova tedrica ite/
.. . a . . Tarde/No
Clinica de Endodontia Ana Veronica 2 Prova tedrica ite/
Bases Morfofuncionais de . . L.
Nilvia Maria 2 Prova tedrica Tarde
Cabeca e Pescoco
Materiais Dentarios Nathalie Abreu 2 Prova teodrica Tarde
Anatomia e Escultura Dental Ana Veronica 2 Prova teodrica Tarde

Conteudo programatico

Clinica de Cirurgia: Principios de cirurgia bucal; biosseguranca e controle de infec¢do;avaliagdo pré-
operatdria e planejamento cirdrgico; anestesiologia em Odontologia; exodontias simples e complexas;
principios de técnica cirdrgica; instrumental e materiais cirdrgicos; cicatrizagdo dos tecidos; controle de
hemorragias; manejo das complicagdes trans e pds-operatdrias; farmacologia aplicada a cirurgia bucal;
urgéncias e emergéncias em cirurgia odontoldgica.

Clinica de Endodontia: Anatomia interna dental; diagndstico das alteragGes pulpares e periapicais; exames
clinicos e radiograficos; isolamento absoluto; acesso corondrio; odontometria; preparo quimico-mecanico;
substancias irrigadoras e medica¢Oes intracanais; obturacdo dos canais radiculares; retratamento
endoddntico; acidentes e complicacdes em Endodontia; biosseguranca e interpretacdo de exames
complementares.

Bases Morfofuncionais de Cabeca e Pescogo: Anatomia da cabeca e pescoco; osteologia; artrologia;
miologia; vascularizagao; drenagem linfatica; sistema nervoso central e periférico; nervos cranianos;
anatomia da cavidade oral, ATM, glandulas salivares e musculos da-mastiga¢ao; correlagdo anatémico-
funcional aplicada a Odontologia; embriologia, histologia e fisiologia da regido craniofacial.

Materiais Dentarios: Estrutura, propriedades, manipulacdo e aplicagdo clinica dos materiais odontoldgicos;
materiais restauradores diretos e indiretos; cimentos; materiais de moldagem; materiais para proétese;
materiais endodonticos e cirurgicos; sistemas adesivos; resinas compostas;amalgama; gesso odontoldgico;
biomateriais; propriedades mecanicas, fisicas, quimicas e bioldgicas; biosseguranga e controle de
qualidade.

Anatomia e Escultura Dental: Anatomia dos dentes permanentes e deciduos; nomenclatura e classificagdo
dental; cronologia de erupg¢do; morfologia coronaria e radicular; caracteristicas anatdmicas dos grupos
dentarios; oclusdo; identificagdo dos elementos dentdrios; escultura dental em cera; principios de forma,
funcdo e estética; reproducdo anatémica das estruturas dentdrias e aplicagdo clinica.
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e PSICOLOGIA

Componente curricular Professor(a) Vagas Selegdo Turno
. . Dheyvson Fellipi de Oliveira . .
Neuropsicologia y P 3 Prova escrita Noite
Tomaz
. . Dheyvson Fellipi de Oliveira . .
Bioestatistica ¥ P 3 Prova escrita Noite
Tomaz
e Rebbeca Hellen Araujo . . )
Metodologia Cientifica J 1 Prova escrita + entrevista Noite
Lacerda
Fundamentos e Técnicas da . . . . .
o L Marcelli Roberto Rodrigues 1 Prova escrita + entrevista Noite
Avaliagdo Psicoldgica
. . . Dayane Gabrielle do . . .
Psicologia Juridica y . . 1 Prova escrita + entrevista Noite
Nascimento Dias

Conteudo programatico

Neuropsicologia: Avaliagdo neuropsicoldgica; habilidades cognitivas fundamentais: atengdo, meméoria e
fung¢Oes executivas.

Bioestatistica: Média, moda e mediana; probabilidade e inferéncia; correlacdo; teste t independente.

Metodologia Cientifica: Caracteristicas do método cientifico; tipos de pesquisa e estudos; aspectos éticos da
pesquisa psicoldgica.

Fundamentos e Técnicas da Avaliagao Psicologica: Avaliacao psicoldgica em diferentes contextos.

Psicologia Juridica: Vara da Infancia: adogdo; Vara da Familia: processo de divércio e guarda.




